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VERBALE DI ACCORDO IN SEDE GOVERNATIVA

Il giorno 07 agosto 2012, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, alla presenza
del dott. Francesco Cipriani e della Dott.ssa Fabiana Natale, si & tenuto un incontro, a seguito di
formale convocazione, per la sottoscrizione di accordo governativo per 1’accesso agli
ammortizzatori sociali in deroga nel “Settore pesca”.

Sono presenti:

per UNCI PESCA, Michele Marinelli e Gennaro Scognamiglio;
per FESICA CONFSAL e CONFSAL PESCA, Bruno Mariani;
per UGL AGROALIMENTARE, Paolo Mattei.

VISTO

I"accordo governativo del 17.07.12 con il quale si & disposta ’assegnazione della somma
complessiva di 30 milioni di euro finalizzati alla Cassa Integrazione Guadagni in deroga per il

“Settore pesca”.
VISTE

le successive istanze pervenute dalle Parti sociali presenti all’odierna riunione finalizzate alla
sottoscrizione del citato accordo.

VISTA

la Legge del 12 novembre 2011, n. 183 (Legge di Stabilita 2012), che all’art. 33, co. 21, prevede
la concessione, per periodi non superiori a 12 mesi, in deroga alla normativa vigente, di trattamenti
di cassa integrazione guadagni, di mobilita e di disoccupazione speciale, anche con riferimento a
settori produttivi ed aree regionali.

o

’ /‘MQM ' | l




TUTTO CI1O’ VISTO,
le Parti raggiungono la seguente intesa.

1) Il presente accordo in sede governativa dispone I’assegnazione, a valere sulle risorse
destinate agli ammortizzatori sociali in deroga per I’annualita 2012, della somma
complessiva di 30 milioni di Euro finalizzati alla Cassa Integrazione Guadagni in deroga per
il “Settore pesca”, per I’anno 2012 e, comunque, sino ad esaurimento delle risorse assegnate,
anche tenuto conto delle istanze ad oggi giacenti e riferite alle annualita pregresse.

2) La CIG ¢ erogata secondo le disposizioni in materia al personale imbarcato, dipendente e
socio lavoratore di cui alla L. 142/2001 delle Imprese di pesca interessate dallo stato di crisi
che ha investito il settore, e che benefici di un sistema retributivo con minimo monetario
garantito.

3) 1l trattamento di integrazione salariale ¢ riconosciuto in tutte le situazioni di crisi del settore,
anche collegate ai periodi di fermo biologico, in cui si renda necessario sospendere 1’attivita
lavorativa per cause non imputabili al datore di lavoro.

4) L’accesso alle misure di sostegno al reddito di cui al presente verbale potra avvenire sulla
base di specifici accordi, comprensivi degli elenchi nominativi dei lavoratori beneficiari,
sottoscritti dalle Parti sociali presso le Istituzioni territoriali competenti a livello di una o piu
marinerie e di successive istanze da presentare agli Uffici Inps competenti per territorio
entro € non oltre la data del 15.01.13.

5) L’INPS viene incaricato dell’ammissione ai trattamenti e dell’erogazione, nei limiti delle
risorse assegnate, delle prestazioni di CIG, sulla base del presente accordo, provvedendo.
inoltre al monitoraggio a livello centrale delle prestazioni erogate dalle Sedi periferiche.

6) Le Parti concordano, al fine di facilitare il monitoraggio di cui al punto precedente, di
ricorrere — per I’annualita 2012 — al pagamento diretto da parte dell’INPS dei trattamenti di
sostegno al reddito.

Letto, confermato e sottoscritto.




